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Verbandsjahr / Bericht der Präsidentin 
 
Ja, wir dürfen mit Freude unser einjähriges Bestehen feiern! Das Jahr 2023 ist die Geburts-
stunde der OdA Hauswirtschaft Nordwestschweiz. Der Verein wurde an der 1. Mitgliederver-
sammlung vom 27. April 2023 in Zofingen gegründet, die neuen Statuten genehmigt und der 
Fusionsvertrag besiegelt.  Damit einher gingen die Vereinsauflösungen Hauswirtschaft Aargau 
und Hauswirtschaft Solothurn – was sicher nicht ganz ohne Zweifel und Wehmut geschah. Tun 
wir das Richtige? Gewohntes Terrain zu verlassen und sich Neuem zu öffnen, verlangt Mut 
und Zuversicht. 
 
Und es fühlt sich gut an. Wir sind in diesem Jahr aneinander gewachsen und waren füreinan-
der da. An dieser Stelle ein unglaublich grosses Dankeschön allen Vorstandsmitgliedern für die 
Geduld, die tatkräftige Mitarbeit und Unterstützung. Ein besonderer Dank gilt Christine 
Baumann, für die äusserst umsichtige und kompetente Führung unseres Sekretariats.  
 
Während der «neu Formatierung» durften wir das Projekt «neue Berufe Hotellerie-Haus-
wirtschaft» nicht auf die lange Bank schieben. Hier hiess es handeln und die erste Informati-
onsveranstaltung aufgleisen zusammen mit Hotel & Gastro formation Mittelland, unser zu-
künftiger Verbandspartner für die neuen Berufe. Diese fand dann auch gleich am 14. Juni in 
Lenzburg statt und wurde von über 80 Teilnehmenden besucht.  

 

Die Bildungserlasse, Umsetzungsdokumente und weitere Unterlagen zu den 
neuen Berufen Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ und EBA finden Sie auf der 
Homepage unseres Dachverbandes oder via QR-Code. 
 

 
Die Verbandsarbeit mit den beiden Grossprojekten «Zusammenschluss» und «neue Berufe» 
war begleitet von teils politischen Diskussionen rund um die Schulstandorte, unzähligen Ge-
sprächen, Wartefristen, Ungewissheiten und war insgesamt fordernd. Dennoch blieben wir 
geduldig und waren ein starkes Team. Wir trafen uns an total 8 Sitzungen und einem Jahres-
abschlussessen.  
 

Die Weichen sind gestellt und ich bin gespannt, wo 
uns die gemeinsame Reise in diesem Jahr hinführt. 
 
 
Eure Präsidentin, Regina Probst 
 
 
 

wasaki.com.br 

 
Es macht grosse Freude gemeinsam Verantwortung zu tragen, 
etwas zu bewirken und sich für die Hauswirtschaft einzusetzen. 
Fühlst du dich angesprochen, möchtest dich gerne einbringen und hast Interesse im Verband 
aktiv mitzuwirken? Komm auf uns zu, wir freuen uns auf dich.  
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Ausbildung 
 
Im Sommer 2023 starteten 23 Lernende aus den Kantonen Aargau und Solothurn die Ausbil-
dung zur Fachfrau / zum Fachmann Hauswirtschaft an der BS Lenzburg. An der GIBS Olten 
starteten 19 Lernende aus beiden Kantonen die Ausbildung  zur Hauswirtschaftspraktikerin 
oder zum Hauswirtschaftspraktiker.  
 

Übersicht der Lehrverhältnisse Kanton Aargau und Solothurn 
 

Lehrverhältnisse EFZ 
1. Lehrjahr 23 
2. Lehrjahr 20 
3. Lehrjahr 17 

  
Nachholbildung EFZ 

1. Bildungsjahr 9 
2. Bildungsjahr 14 

  
Lehrverhältnisse EBA 

1. Lehrjahr 19 
2. Lehrjahr 14 

 
Überbetriebliche Kurse EFZ 
 
Auch fürs Schuljahr 2023/24 galt es wieder, die überbetrieblichen Kurse zu planen und zu or-
ganisieren. Die rund 70 Lernenden, verteilt auf drei Lehrjahre, besuchen meist sehr motiviert 
und engagiert die Kurstage. Vermehrt werden einzelne Kurstage auch von Absolvierenden der 
Nachholbildung besucht. An den überbetrieblichen Kursen (üK) werden folgende Handlungs-
kompetenzen praxisnah vermittelt; Beraten und Bedienen der Kundinnen und Kunden, Reini-
gen und Gestalten von Räumen und Einrichtungen, Ausführen der Arbeiten im Wäschekreis-
lauf, Zubereiten und Verteilen von Gerichten. 
 
Bereits im Oktober hat ein erstes ERFA-Treffen mit den üK Instruierenden stattgefunden. Ge-
meinsam wurde nach Möglichkeiten gesucht, die überbetrieblichen Kurstage im ersten Lehr-
jahr des neuen Berufs, Hotellerie/Hauswirtschaft gut aufzugleisen. Eine spannende Heraus-
forderung liegt vor uns!  
 Ursula Richner, Leitung üK 
 
Nachholbildung Fachfrau,-mann Hauswirtschaft EFZ 
 
24 Absolventinnen, verteilt auf zwei Klassen besuchen aktuell den Fachkundeunterricht am 
Landwirtschaftlichen Zentrum Liebegg in Gränichen. Das Durchschnittsalter der Absolventin-
nen liegt bei knapp 41 Jahren. Da kommen viele Erfahrungswerte zusammen, was den Un-
terricht sehr vielfältig und spannend macht. Im Laufe des letzten Jahres hat der Regierungs-
rat Kanton Aargau entschieden, auch im neuen Beruf die Nachholbildung Fachangestellte 
Hotellerie-Hauswirtschaft weiterhin an der Liebegg anzubieten. 
  

 Ursula Richner, Lehrgangsleitung Nachholbildung
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Veranstaltungen und Weiterbildungen 
 
 
Erfa-Frühlingstreffen –Kaffeerösterei  
 
Am 14. März 2023 traf sich eine grosse Gruppe interessierter Erfa-Mitglieder zur Besichtigung 
der P. Graf Kaffeerösterei AG in Baden-Dättwil. Auf einem eindrücklichen Rundgang konnten 
die verschiedenen Verarbeitungsschritte der Kaffeebohnen mitverfolgt und nach den köstli-
chen Düften des Röstvorgangs auch verschiedene Sorten degustiert werden. Da für einen gu-
ten Kaffee die Faktoren rund ums Kaffeebrühen wesentlich mitentscheidend sind, wurden die 
Teilnehmerinnen von Verkaufsleiter Dieter Hausherr auch diesbezüglich mit wertvollem Fach-
wissen eingedeckt. 
 
Erfa Herbsttreffen – «Meine 24 Stunden» 
 
Das Herbsttreffen am 26. Oktober 2023 war einem spannenden Thema aus dem Betriebsalltag 
gewidmet. Mit dem Konzept «MEINE 24 STUNDEN» will die pflegimuri ihre Dienstleistungen 
und Abläufe konsequent an den Bedürfnissen der Bewohnenden orientieren. Die Teilnehmen-
den durften den Betrieb und das Konzept auf einem Rundgang näher kennenlernen und er-
hielten einen Einblick, welche Anforderungen diese Grundhaltung im konkreten Alltag an die 
verschiedenen Hotelleriebereiche stellt. In der Frage- und Diskussionsrunde zeigte sich, wie 
schwierig die Gratwanderung zwischen Bewohnenden-Wohl und Mitarbeiterführung ist. Beim 
anschliessenden Austausch mit Kaffee und Kuchen wurden die Impulse weiterdiskutiert und 
die Plattform zum Netzwerken rege genutzt. 
 
Beiden Betrieben nochmals ein herzliches Dankeschön für die wertvollen Inputs und ihre Gast-
freundschaft! 
 
Neu wurde im Laufe des Jahres die Organisation der Erfa-Treffen den zusammengeführten 
Verbandsstrukturen angepasst. Die Ausschreibung sowie das Anmeldeverfahren werden jetzt 
über das Sekretariat abgewickelt. So stehen die Treffen allen Verbandsmitgliedern offen. 
 

 Claudia Dammann, Organisation Erfa-Treffen 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 Bild 1 und 2: Besuch in der Kaffeerösterei  
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Öffentlichkeitsarbeit / Berufsmessen 
 
Der Lehrstelleninfotag im alten Spital Solothurn fand erfolgreich im Frühling statt, wie auch 
die grosse aargauische Berufsschau im Tägi Wettingen im September, wo wir gemeinsam mit 
Hotel und Gastro formation Mittelland den Messestand betreuen durften. Wir warben mit 
einem attraktiven Stand für die Berufe: 
 
 Fachfrau / Fachmann Hotellerie - Hauswirtschaft EFZ  

 Praktiker/in Hotellerie - Hauswirtschaft EBA  

 

   Claudia Dubach,  
 Ressort Öffentlichkeitsarbeit / Berufsmessen 
 

   

 
Bild: Lehrstelleninfotag im alten Spital Solothurn 

 

 

  
 
 
 
Aktuelles, wichtige Daten, offene Stellen, Angaben zum Qualifikationsverfahren und vieles 
mehr werden regelmässig auf unserer Homepage publiziert. 

www.hauswirtschaft-nordwestschweiz.ch
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Qualifikationsverfahren – Die Chefexpertinnen berichten 
 
Qualifikationsverfahren Fachfrau/Fachmann Hauswirtschaft Kanton AG & SO 
  
Beim QV des Jahres 2023 wurde das Fachwissen von 31 Kandidatinnen und Kandidaten in  
ihrem Betrieb oder bei der Sammelprüfung auf die Probe gestellt. Trotz der hohen Anzahl an 
Kandidatinnen, die alle während der Prüfungszeit von Ende April bis Mitte Mai 2023 getestet 
wurden, lief das Qualifikationsverfahren reibungslos und ohne Zwischenfälle ab. Zu verdanken 
ist dies den 30 Expertinnen, die mit grossem Einsatz die täglichen Prüfungen vor Ort durchge-
führt haben. 
Die schriftlichen Prüfungen wurden Ende Mai in den Berufsfachschulen Lenzburg und Liebegg 
absolviert. Bis auf 2 Kandidatinnen haben alle mit Bravour bestanden. 
Für ihren Effort möchte sich die Chefexpertin Tamara Frey bei allen Expertinnen und anderen 
Beteiligten herzlichst bedanken. Ohne deren Einsatz wäre das QV 2023 nicht möglich gewe-
sen.   
 Tamara Frey, Chefexpertin EFZ
  
Qualifikationsverfahren Hauswirtschaftspraktiker/in EBA 2023 
 
Der QV-Vorbereitungstag im Januar 2023, organisiert und durchgeführt von der OdA Haus-
wirtschaft Bern im wunderschönen Spiez, war der Startpunkt für das Qualifikationsverfahren 
2023. Die Chefexpertin wurde von zwei Expertinnen nach Spiez begleitet, um den Lernenden 
aus den Kantonen Solothurn und Aargau die Eigenheiten des Qualifikationsverfahrens zu er-
läutern.  
 
Das Qualifikationsverfahren 2023 war geprägt von einer grossen Anzahl Lernenden. Insgesamt 
28 Kandidatinnen und Kandidaten absolvierten die praktischen und schriftlichen Prüfungen. 
Entsprechend war das Expertenteam gefordert. Dank dem breit aufgestellten und agilen 
Team, konnte die Chefexpertin, mit ihren wertvollen Helferinnen, die Prüfungseinsätze planen 
und koordinieren.  
 
Seitens Berufsschule durften wir auch diesem Jahr auf die wertvolle Mithilfe von Leisa Diet-
helm zählen, das letzte Mal, wie sie uns während den Prüfungsvorbereitungstagen mitteilte. 
Sie ist im Sommer in ihren wohlverdienten Ruhestand getreten. An dieser Stelle ein herzliches 
Dankeschön an ihre geschätzte, langjährige Arbeit als Berufsfachschullehrerin und Mitglied 
der Prüfungskommission im Kanton Solothurn.  
 
Erfreulicherweise liefen sämtliche praktischen und schriftlichen Prüfungen ohne Zwischenfälle 
ab, was bei dieser Anzahl Kandidat/innen keine Selbstverständlichkeit ist. Es ist immer wieder 
erfreulich zu sehen, wie engagiert, gut organisiert und motiviert die Lernenden die einzelnen 
Prüfungen angehen. Entsprechend waren auch die zu beurteilenden Leistungen. An der Ab-
schlussfeier vom Freitag, 23. Juni 2023 konnten folglich alle Absolventinnen und Absolventen 
das verdiente Berufsattest entgegennehmen. 
 
Die Chefexpertin bedankt sich im Namen der Prüfungskommission bei allen involvierten Par-
tien für das so erfolgreiche QV 2023 und wünscht allen neuen Berufskolleginnen und Berufs-
kollegen viel Freude an ihrer Tätigkeit in der Hauswirtschaft. 
  Elsbeth Ruch, Chefexpertin HWP  
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Abschlussfeiern 
 
Abschlussfeier der Hauswirtschaftspraktiker/innen mit Eidgenössischem Berufsattest EBA 
 
Am Freitag, 23. Juni 2023 fand im Läbesgarte in Biberist die Lehrabschlussfeier der Hauswirt-
schaftspraktikerinnen und Hauswirtschaftspraktiker statt. Die Feier begann mit herzlichen Be-
grüssungsworten von Regina Probst, Präsidentin des Berufsverbandes OdA Hauswirtschaft 
Nordwestschweiz. Auch Pia Engel (Amt für Berufsbildung) und Elsbeth Ruch (Chefexpertin 
EBA) richteten Grussworte mit viel Anerkennung und Glückwünschen an die Absolventinnen 
und Absolventen.  
Begleitet wurde der stolze und feierliche Moment von der Band «The light Music». 
Nach der Diplomübergabe schloss Monika Hauri (Vorstandsmitglied HW Nordwestschweiz) 
die Feier mit aufmunternden Worten an die frisch gebackenen Berufsleute, sich weiter zu ent-
wickeln und ihr Wissen anzuwenden. 
 Rebeka Lanz, Veranstaltungen  
 
 
 
Abschlussfeier der Fachfrauen und Fachmänner Hauswirtschaft mit Fähigkeitszeugnis (EFZ) 
 
Die Abschlussfeier der Fachfrauen und Fachmänner Hauswirtschaft EFZ durfte am 28. Juni in 
der Berufsfachschule Lenzburg stattfinden. Neben den inspirierenden Worten, welche Tobias 
Widmer als Rektor und ABU Lehrer ihnen mit auf den Weg gegeben hat, durften auch die 
Absolventinnen einige Worte beitragen, um den Lehrpersonen zu danken. Im Anschluss wurde 
bei einem Apéro, welcher vom 1. Lehrjahr organisiert wurde, auf die Absolventinnen anges-
tossen.  
Die Geschenke für die Absolventinnen wurden von der Wimo AG gesponsert und durch Mir-
jam Hurtado (Berufsinspektorin) und Sabrina Fischer (Vorstand OdA Hauswirtschaft Nord-
westschweiz) überreicht. 
 Sabrina Frischer, Ausbildung 
 
 
Abschlussfeier Fachleute Hauswirtschaft EFZ (nach Art. 32) 
 
Anfangs Juli fand die Schlussfeier der Fachleute Hauswirtschaft EFZ (nach Art. 32), Lehrgang 
2021/23 an der Liebegg statt. 
Alle Anwesenden - Absolventinnen, Familienangehörige aber auch Vorgesetzte, genossen die 
Feier. Der Anlass begann mit einem feinen Apéro riche und bot so Gelegenheit, auf das Er-
reichte anzustossen. 
Die anschliessende Feier war umrahmt von Grussbotschaften und Gratulationen. Die stim-
mungsvolle, musikalische Begleitung durch Benno Ernst und die Abschlussklasse selber run-
dete den Anlass perfekt ab. 
 Ursula Richner, Lehrgangsleitung Nachholbildung 
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Zusammenarbeit 
 
Wir pflegen den Kontakt zu den kantonalen Berufsbildungsämtern und den Schulstandorten, 
BS Lenzburg, GIBS Olten und dem Landwirtschaftlichen Zentrum Liebegg. Wir besuchen die 
Veranstaltungen unsers Dachverbandes und führen einen engen Austausch mit Hotel & Gastro 
formation Mittelland. Danke allen an dieser Stelle für die gute Zusammenarbeit. 
 
OdA Hauswirtschaft Schweiz 

Die Mitgliederversammlung fand am 09.06.2023 in der Stadt Zürich statt. 
Der Jahresbericht 2022 wurde einstimmig genehmigt.  
 
Die nächste Mitgliederversammlung findet am 16.05.2024 in der Region Basel statt.  
 
 
 

Neue Berufe Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ und EBA – alle Informationen finden Sie unter 
www.hauswirtschaft.ch/nws/ 

 
 
 
 
Hotel & Gastro formation Mittelland 
 
Die Hotel & Gastro formation Mittelland ist unser zukünftiger Verbandspartner für die neuen 
Berufe. Der Verband steht  für die Ausbildung von Lernenden in der Gastro- und Hotellerie 
Branche ein. 
 
 
Hotel & Gastro formation Mittelland 
GastroBildungsZentrum GBZ 
Dammweg 23 
CH-5600 Lenzburg  
 
www.hgf-mittelland.ch 
 
 
   

http://www.hauswirtschaft.ch/nws/
http://www.hgf-mittelland.ch/
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OdA Hauswirtschaft Nordwestschweiz In Zahlen 
 
 
Bilanz per  31.12.2023  

   
   

Aktiven  
   
Raiffeisenbank, KK       110'509.31   
Aktive Rechnungsabgrenzung           5'580.40   
   
Umlaufvermögen     116'089.71   
   
Total Aktiven     116'089.71   
   
   
   

Passiven  
   
Kreditoren         23'040.60   1)  
Transitorische Passiven         19'065.00   2)  
Fonds ÜK         10'000.00   3)  
Fremdkapital       52'105.60   
   
Vortrag 1.1.         64'579.44   
Jahresergebnis Verbandsrechnung          -3'089.01   
Jahrsergebnis ÜK-Rechnung           2'493.68   
   
Vereinsvermögen 31.12.       63'984.11   
   
Total Passiven     116'089.71   

 
 
 
Mitglieder per 31.12.2023 

Kategorie Einzelmitglieder 34 
Kategorie A 0-19 Betten 16 
Kategorie B 20-75 Betten 31 
Kategorie C 76-249 Betten 44 
Kategorie D mehr als 250 Betten 4 
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Erfolgsrechnungen Verband
 Rechnung 

1.1.-31.12.23 
 Budget

1.1.-31.12.23 

 
Budget

1.1.-31.12.24 

Beiträge Einzelmitglieder 1'740.00       1'800.00       1'500.00       
Beiträge Kollektivmitglieder 62'224.99     4) 66'100.00     63'000.00     
Total Mitgliederbeiträge 63'964.99     67'900.00     64'500.00     

Sponsoring -                 5) 2'400.00       1'800.00       
Managementfee ÜK 2'000.00       2'000.00       3'000.00       
Total Sponsoring & übrige Erträge 2'000.00       4'400.00       4'800.00       

Weiterbildungskurse -                 5) 2'000.00       10'000.00     

Summe Ertrag 65'964.99     74'300.00     79'300.00     

Oda Hauswirtschaft Schweiz 28'960.00     6) 31'750.00     31'750.00     

Mitgliederversammlung 3'112.60       2'000.00       2'000.00       
Weiterbildung 67.00             1'000.00       7'700.00       
Verbandsangebote 3'179.60       3'000.00       9'700.00       

QV-Feiern 4'985.10       3'000.00       3'000.00       

Werbematerial, CI 496.70           2'000.00       700.00           
Berufsmessen -                 500.00           6'700.00       
Tag der Hauswirtschaft 223.25           300.00           300.00           
Geschenke 290.90           2'000.00       2'000.00       
Internet/Homepage 2'725.30       2'000.00       3'000.00       
Öffentlichkeitsarbeit 3'736.15       6'800.00       12'700.00     

Geschäftsstelle 11'851.25     15'000.00     15'000.00     
Vorstand 7'493.05       7'500.00       7'500.00       
Übr. Personalaufw./Geschenke/Retraite 346.80           1'000.00       1'000.00       
Spesen Prüfungskommission 178.40           -                 200.00           
Total Personalaufwand 19'869.50     23'500.00     23'700.00     

Büromaterial 1'021.20       500.00           500.00           
Porti, PC-Spesen 159.40           500.00           500.00           
Einmalkosten Datenübernahme 3'718.55       5'500.00       -                 
Revisionsaufwand 811.40           1'000.00       900.00           
Aufwand Fusion 2'312.30       2'500.00       -                 
Übr. Verwaltungsaufwand 300.80           1'000.00       500.00           
Total Verwaltungsaufwand 8'323.65       11'000.00     2'400.00       

Summe Aufwand 69'054.00     79'050.00     83'250.00     

Jahresergebnis Verband -3'089.01     -4'750.00     -3'950.00     

Ertrag 

Aufwand
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Erfolgsrechnungen ÜK 
 Rechnung  
1.1.-31.12.23  

 Budget  
1.1.-31.12.23  

 Budget  
1.1.-31.12.24  

Schuldgelder AG/SO 56'629.50       52'500.00       75'000.00          
Subventionen AG/SO/ZH 8'568.00         7'080.00         8'400.00            
Summe Ertrag 65'197.50       7) 59'580.00       83'400.00         

Materialaufwand 5'269.52         4'800.00         7'000.00            
Verpflegungskosten 4'253.70         7'200.00         7'200.00            
Raummieten 5'050.00         6'400.00         6'400.00            
Materialaufwand/Mieten 14'573.22       8) 18'400.00       20'600.00         

Löhne BerufsbildnerInnen 30'102.95       33'000.00       45'000.00          
ÜK-Organisation/Sekretariat 2'200.00         2'500.00         5'000.00            
Managementfee Verband 2'000.00         2'000.00         3'000.00            
Spesen BerufsbildnerInnen 1'231.45         1'000.00         3'000.00            
Übr. Personalaufwand, Geschenke -                   -                   -                      
Total Personalaufwand 35'534.40       9) 38'500.00       56'000.00         

Büromaterial 300.00             300.00             300.00               
Revision 300.00             300.00             300.00               
Haftpflicht und UVG 467.50             470.00             470.00               
Porti, PC-Spesen 300.00             300.00             300.00               
Total Verwaltungsaufwand 1'367.50         1'370.00         1'370.00            

Sozialbeiträge ÜK und QV 1'228.70         -                   2'200.00            
Zuweisung Fonds ÜK 10'000.00       10) -                   -                      
Sozialbeiträge ÜK und QV 11'228.70       2'200.00         2'200.00            

Summe Aufwand 62'703.82       60'470.00       80'170.00         

Jahresergebnis ÜK 2'493.68         11) -890.00           3'230.00            

Aufwand 

Ertrag 
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Bemerkungen zur Jahresrechnung 2023

1) Kreditoren 23'040.60     
Ausstehende Lieferantenrechnungen

2) Transitorische Passen 19'065.00     
Abgrenzung ÜK-Tage, Abgrenzung Nachholbildung

3) Fonds ÜK 10'000.00     
Beschluss Vorstandssitzung vom 5.3.2024:
Ab 2024 wird die ÜK-Rechnung gesondert geführt

4) Mitgliederbeiträge 62'224.99     
Mitgliedbeiträge wurden aufgrund der Fusion neu festgelegt

5) Sponsoring/Weiterbildungen -                  
Infolge der Fusionsarbeiten haben wir auf die Sponsorenbeiträge
verzichtet und ebenfalls keine Weiterbildungskurse angeboten

6) Verbandsbeiträge 28'960.00     
Verbandsbeitrag an OdA Schweiz 

7) Kursgelder ÜK AG/SO 65'197.50     
ÜK-Kursgelder mussten angepasst werden

8) Materialaufwand/Mieten ÜK 14'573.22     
Geringere Ausgaben als budgetiert

9) Personalaufwand ÜK 35'534.40     
Etwas weniger Personalaufwand als budgetiert

10) Zuweisung Fonds ÜK 10'000.00     
Ab 2024 wird eine separate ÜK-Rechnung geführt
Zuweisung gem. Beschluss Vorstand 5.3.2024

11) Jahresergebnis ÜK 2'493.68       
Zuweisung an Vereinsvermögen

Die beiden Vereine Hauswirtschaft Aargau und Hauswirtschaft Solothurn
 haben am 25.4.2023 rückwirkend per 1.1.2023 fusioniert.
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Budget 2024 und Festsetzung der Jahresbeiträge 2024 
 
Der Vorstand der OdA Hauswirtschaft Nordwestschweiz beantragt, die Jahresbeiträge für 
2024 gleich zu belassen wie im 2023: 
 

 
 
 
Budget 2024 
 
Das Budget 2024 basiert auf den Erfahrungszahlen 2023. Die Aufwände «Einmalkosten Daten-
übernahme» sowie der «Fusionsaufwand» fallen weg. 
 
Der Vorstand beantragt den Mitgliedern, die ÜK-Rechnung inskünftig als eigenständige Rech-
nung zu führen.  
Die Schulgelder für den neuen Beruf müssen angepasst werden, deshalb die Mehreinnahmen 
bei den Schuldgeldern. Andererseits werden die Löhne BerufsbildnerInnen und ÜK-Organisa-
tion/Sekretariat höher ausfallen.   

Es bestehen gemäss Statuten fünf verschiedene Mitgliederkategorien:

Kategorie Einzelmitglied CHF 60.00             
Kategorie A  0-19 Betten CHF 400.00           
Kategorie B  20-75 Betten (inklusive Schulen und Verbände) CHF 600.00           
Kategorie C  76-249 Betten CHF 750.00           
Kategorie D  250-offen Betten CHF 1'000.00       
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Dank an unsere Sponsoren 
 
An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön an unsere Sponsoren für Ihre Unterstützung. 
 
 

 
 
 

 
 
 
Wir freuen uns und sind dankbar, dass die Firma Steffen Gastro AG aus Gerlafingen, sowie 
Kyburz Bettwarenfabrik AG aus Kehrsatz zu unseren Sponsoren gehören. Ein grosses Danke-
schön auch den Firmen WIMO AG aus Rothrist und Leinenweberei Bern, welche uns mit «give 
aways» für Berufsmessen und Veranstaltungen oder Geschenke für die Abschlussprüfungen 
entgegenkommen. Auch erfahren wir immer wieder ein grosses Entgegenkommen von Betrie-
ben für Sitzungsräume und Getränke. 
 
Wir danken den Sponsoren herzlich für ihre Unterstützung. Wir wissen, dass es nicht selbst-
verständlich ist und schätzen den Beitrag sehr. 
 
 
Dank an unsere Mitglieder 
 
Zum Schluss möchten wir herzlich allen Mitgliedern für das Interesse und die Unterstützung 
danken.  Ein Verband mit vielen und aktiven Mitgliedern kann Bewegen und auf sich aufmerk-
sam machen. Gemeinsam helfen wir die Ausbildungen im Bereich Hotellerie – Hauswirtschaft 
zu stärken. 
 
 
 
Im März 2024 
 
OdA Hauswirtschaft Nordwestschweiz 
Der Vorstand 


